
Projektlead für Dämm_it – 25% Stelle 

Wir setzen uns dafür ein, Kommunen klimaneutral
und gleichzeitig attraktiver und lebenswerter zu
machen. Unsere Vision: Klimaschutz als Chance
für eine nachhaltige und gemeinschaftliche
Entwicklung auf lokaler Ebene. Die Klima-
Taskforce bringt engagierte Akteur*innen aus
Politik, Wirtschaft, Zivilgesellschaft und
Verwaltung zusammen, um gemeinsam Projekte
für eine klimafreundliche Zukunft zu realisieren.

Unser kleines, motiviertes Koordinationsteam
sucht jetzt Verstärkung  für das Projekt Dämm_it!

Eine spannende und sinnstiftende Tätigkeit
mit viel Gestaltungsspielraum
Ein engagiertes, dynamisches Team
Flexible Arbeitszeiten
Die Möglichkeit, die lokale Wärmewende aktiv
mitzugestalten

Erfahrung in der Projektleitung oder -
koordination, idealerweise im Bereich
Klimaschutz oder Bau/Sanierung
Organisationsstärke und
eigenverantwortliches Arbeiten
Textkompetenz & Redaktionelle Erfahrung:
Sichere Schreibfähigkeiten sowie Erfahrung im
Verfassen und Bearbeiten von Texten für
verschiedene Zielgruppen
Erfahrung in der redaktionellen Arbeit
Kommunikationsgeschick und Freude an
Netzwerkarbeit
Interesse an gemeinschaftsbasierten
Sanierungskonzepten und nachhaltigem
Bauen

Du leitest das Projekt Dämm_it, ein innovatives
Sanierungsprojekt, das gemeinschaftliche
Dämmmaßnahmen mit ökologischen Materialien
unter Anleitung von Expert*innen umsetzt.
Deine Aufgaben sind vielseitig und mit viel
Eigenverantwortung verbunden. Mehr Infos
zum Projekt findest du hier: https://www.klima-
taskforce.de/projects/daemm_it-
gemeinschaftliches-daemmen-im-eigenbau-
nuertingen/

Was Du tun wirst:
Projektleitung & Koordination:
Gesamtverantwortung für die Umsetzung
des Projekts, strategische Ausrichtung und
Steuerung der Projektaktivitäten.
Netzwerkarbeit & Kooperation:
Zusammenarbeit und Verbindungsperson
mit lokalen Handwerker*innen, der
Gemeinschaft und weiteren
Partnerorganisationen.
Teilnehmer*innen-Management: Akquise,
Betreuung und Koordination der
teilnehmenden Haushalte und
ehrenamtlichen Helfer*innen.
Kommunikation & Öffentlichkeitsarbeit:
Erstellung von Informationsmaterialien,
Social Media Beiträge und Pflege der
Website.
Aufbereitung von Projektergebnissen für
eine nachhaltige Weiterverwendung,
Entwicklung eines Praxishandbuchs.

Die Vorstellungsgespräche finden
voraussichtlich am 14.03.2025, am 17.03.2025
oder am 19.03.2025 vormittags statt. 
PS.: Wir haben derzeit mehrere offene Stellen,
die bei Interesse auch kombiniert werden
können.

10 Stunden in Nürtingen
Ab 1. Mai 2025 für 16 Monate

Über uns:

Was wir bieten:

Was Du mitbringen solltest:

Deine Rolle:

Bewirb Dich!
Hast Du Lust, Teil der Klima-Taskforce zu werden? Dann schick uns deine Bewerbung bis

zum 11.03.2025 deinen Lebenslauf und eine kurze Nachricht, warum Du die perfekte
Ergänzung für unser Team bist. Schreib uns: jobs@klima-taskforce.de

Wir freuen uns auf Dich!
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